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IDENTIFICAÇAO

I nformações Territoriais

UF

Estrdo

Área

Populeção

Fonte: IBGE, 2023

Secretaria de Saúde

\., Nome ih Órgâo

CNPJ

Endereço

E-meil:

Telefone

Informações da Gestão

Prefeito

Secretária de Seúde em Exercício

E-mail de §ecretária

Telefone da Secretaria

Fundo Municipal de Saúde

Lei de Crieção

CITIPJ

Nome do Gestor

Itabaianinha

Sergrpe

50lk 794km'z(2020)

útimo Censo (2022) 40.678 pessoas

Secretaria Municipal de Saúde de Itabaianinha

I 1.2ó1.188i000148

Rua Benicio de Freire, 189 Centro
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(79)354+2224

Danilo Alves de Cawalho

Ingrid Alícia Lima Fonseca

guid_enf.@hotmail.com

(79) 99972-0881

Decreto n" 87 de 26 de novembro de 1997

I1.261.188/000148

Ingrid Alícia Lima Fonseca



Plano de Saúde

Plano de §aúde

Região

Itabaianinha

2022-2025

Em análiseStrtu do Phno

Informações sobre Regionalização

Áree

501,794

Poputeção (heb.)

útimoCenso(2022)
40.678 pessoas

Densldade (habJhz

78,87 hab/l«n'z

Fonte: IBGE,2023

Conselho Municipal de Saúde

Itrstrumento Legal de Crieção

Enderço

E-meil

Telefone

Nome do Presidente

Números de Conselhelros por
§egmento

Lei n" 645 de 14 de junho de 2ffi2
Alterações:
Lei no 759 de 26 de dezeÍnbro de 2006 (alrcraçiio na

composição);
ki no 89() de 20 de dezembro de 2010 (Reestrutura

oCMS).

Rua Benício Freire, 198

conselhosaudeinn@gmail.com

(79)354+2224

Esrcfane Santos Cavalcante

Dois conselheiros para cada segmento
Trabalhador de saúde
Associação
Usurírio do SUS
Trabalhando de nível médio
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1. Introdução

A atenção primríria à saúde é um conjunto de ações estratégica que de modo

colaborativo, busca garanú a promoção, prevenção, proteção, üagnóstico' tratamento'

reabilitação, redução de danos, cuidados paliativos e ügilância ern saúde' desenvolüda por

meio de práticas integradâs. dentro de uma gestão qualificada em saúde' Neste contexto' a

atenção primária à saúde do município de Itabaianinha possú 13 equipes de saúde da família'

distribuídas em l0 estabelecimentos, compostos por 13 médicos, 13 enfermeiros,24 auxiliares

de enfermagem, 10 gerentes de unidade, 1l recepcionistas e 98 agentes comuniüirios de saúde.

Ten«ioainda,aequipemuitidisciplinar,programaPSE,AdoteSaúde,SaúdebucaieEducação

PerÍnanente.

Esta eskutura é Íesultante de uma ampla reflexão sobre o papel do órgão, com o objetivo

deadequar-seaumcontextodeaumerrtodacomplexidadedaadminisuaçãopúblicaeda

presraçâo de servrços pÚblicos e' ao mesmo tempo' mantendo-se o compromisso com os

princípios do SUS, de garantia de saúde pública de qualidade'

1.1 Perfil da Rede de Serviços/ Capecidade Instalada

omunicipiodeltabaianiúapossuiumaredebásicacompostade20Estabelecimentos

Assistenciais de saúde @AS), sendo nove localizadas na área uóana e seis na zona rural.

Conforme quadro I .

Quadro I - Estabelecimentos Assist€nciais de Saúde (EAS) / Número do CNES / Localização

Estebclecfucnt
os Assllterci.i§

de Seúde

@antidede CÀIES INE Endereço / UBS

ESF ESB

Urbana Clínica de Saúde
da Família

Maria Francisca
de Santana

3 2 3t23l6l 0001532E39
0000174955
0000174971

Travessa Francisco
Severo, SN,

Bairro: Guilherme
Campos

Centro de Saúde

José Nailson
Moura (SESP)

2 3010732 0001532928
0000174920

Rua José Maria
costa, 208. Centro

Unidade de
Saúde da

Família Carlos

I I 3292E35 om0t74947 Conjunto Leonor
Barreto Franco

Rua A, l0 -



Bairro:
Conveniência.

Roberto
Carvalho Silva

Rua Antenor Costa
Vieira

464, Caraíbas.

002332434420/.3600Unidade de
Saúde Maria da

Glória Jesus

Oliveira

1

Povoado Patu00001749123000346IUBS Elvira
Francisca de

Jesus

Rural

00001748822421259Clínica de Saúde
da Familia
Berlange

Ribeiro de Goes
Junior

Povoado Poxica00001749393010740IClinica de Saúde

da Família
Hormônio de
Freitas Lima

Posto de Saúde
Francisco

Povoado Vermelho000017493970'16231Posto de saúde
José Nelito

Soares
Povoado Jardim00001748s02421275ILIBS Be.mardino

N
Povoado Ilha00001749M2421283Unidade de

Saúde Ana de
Freitas Muniz

Povoado Alto00016303189305866IUnidade Básica
de Saúde do

Povoado Alto
Praça Benicio Freire, S/N,

Centro.
6872824Academia da SaúdeOutras

Povoado Dispensa

7076223 0000174882 Povoado Amrda

Fotrte: SMS, 2023

Aredebásicadesaúdedomunicípioécompostal0UnidadesdeSaúdedaFamília

(USF) (estruturas fisicas), com 13 Equipes de Saúde da Família' 09 Eqüpes de Saúde

Bucal,gSAgentesComuniuiriosdesaútie,0lPolodeAcademiadaSaúde'0iNúcieo

Arnpliado e 01 e-Multi estratégica.

Dispõenaredepópriadeserviçosdel5EstabelecimerrtosAssistenciaisdeSaúdeativos

(EAS).Assirn'aláldosestabelecimentoscitados,hámaisduasunidadesquefuncionamcomo

ret-erência da atençào especralzada: centro de Atençào Psicossoclal (cAPS I) e N'úcleo de

Atendimento Especializado.



Cobcrtue Àhclo PrfuIrh t Srúde Qulntftedvo
N' de Equipes de Saúde da Família
irrylantadas

l3

N" de Equipes de Saúde Bucal implantadas 09

Percentual (%) da cobertura da AB no
municipio

100

N' de equipe multidisciplinar implantadas 2

N'de Agentes Comuni&ários de Saúde 98

Percentual (%) da cobertura por coberhra de

saúde

r00

2. Produção Atenção Primária À Saúde

Quedro 02: Cobertura Atenção Primária.

Fonte: e-Gestor AB, 2023.

Quadro 3: Produção Atenção Básica

Fode: e§US AB. 2023

2.1 Diüsão de Saúde da Mulher

A coordenação de Atenção Primária tem como uma das linhas de cuidado o trabalho de

prevenção de agra.vos relacionados à saúde feminina, entre elas as patologias do câncer de

mama e de colo de útero. Realiza tarnbém a assistência matemo-infantil que é norteada pelos

princípios e diretrizes da Rede Cegonha do Ministério da Saúde, as quais t&n como objetivo

estruturar a atetrção à saúde matemo-intàntil no território nacronal, estadual e municipal,

garÀntindo acesso, acolhimento e resolutMdade às gestantes, e reduzir a ta:<a de mortalidade

matema e neonatal. O setor está envolüdo em inúmeras atividades de educação p€rmaneÍlte,

principalmente relacionados ao manejo de gestantes, dando suporte as equipes das UBS e

t-azendo a articulaçào com os demais níveis de atençâo para apuÍar âri necessidades que surgem.

Produçto .Àtrnçto B&icr Totel

Consultas médica 27.105

Consultas de enfermagern l7 -946

Atendimentos odonto 12.o72

Visitas domiciliares Agente Comuniüário de Saúde 433.952

Procedimentos u-237

Total 575.112



Após um aumento exponencial da mortalidade materno, infantil e fetal, no município,

foram intensificadas as ações para o cuidado das gestantes e dos recém-nascidos, foi

estabelecido parcerias com a rede de media e aita complexidade vinculada ao municipro, que

era um empecilho para a comunicação entre os entes, ocasionando falhas no correto

acompanhamento e tratamento das gestantes.

Qurdro 4: Assistência Saúde da Mulher

Produçto Atclçío Bídce
AIYUAL

Coleta de exame citopatológico 2.272

Fontc: c-SUS AB, 2023.

2.2 Divisâo de Saúde da Criança e Adolescente e Nutrição

Â lfuha de cuidado da saúde da criança é prioridade no municipio e busca assunir o

compromisso de reduzir a mortalidade infantil, abordando integralmente a saúde da criança,

com a promoção da qualidade de vida e de equidade. O Ministério da Saúde com o objetivo de

reduzir a morbidade e mortalidade na infrncia (0 a 5 anos), propõe um conjunto de açôes básicas

para tal, sào elas: acompaúamento do Crescimanto e l)esenvolvimçnto lnl-antil (CD - lntanttl);

realizaçío da triagem neonatal (Teste do Pezinho, Teste da Orelhinha, Teste do Olhinho),

estímulo e apoio ao aleitamento matemo e orientação para alimentação saudável, diagnóstico

e tratamento das doenças prevalentes na inÍância e a imunização.

Arnda em consonância com as diretrizes do Mlnistério da Saúde, a Atençào lntegal à

Saúde do Adolescentes (10 a 19 anos) tem como prioridade a promoção do crescimento e

desenvolvimento saudável, prevenção e detecção de agravos, atenção à saúde sexual e

reprodutiva e a redução da morbimortalidade por causas externas (abordagem do uso abusivo

de álcool e outras drogas e atençào à saúde de adolescentes em cumprimento de medidas

socioeducativas).

DentÍe as ações de cuidados realizadas pelo setoE esú a alimentação e nutrição que

constituem Íequisitos biisicos para a promoção e a proteção da saúde, possibilitando a afirmação

plena do potenclal de cÍescimento e desenvoivimento humano, com quairdade de vida e

cidadania. O estado nutricional da criança, especiahnorte nos primeiros anos de üda, é



considerado o principal indicador de saúde de uma população' runa vez que reflete as condrções

ambientais a que estão exPostas.

Quanto à tendência atual de adolescentes obesos' a grande matoria apresenta obesidade

desdeainfiincia,ehágrandespossibilidadesdetomarem-seadultosobesos'sendomaiora

relaçãoquantomaioraseveridadedeobesidade'Essecerriíriodemonstraqueéfundamental

realizaroacompanhamentodoestadonutricionaledaspníticasalimentaresdeformaconstante

e sistemáhca, visando à obtenção de dados tidedrgnos, possiblirtando o planeJamento e o

deseÍlvolvimento de políticas focadas na melhoria tlo perfil epidemiológico e de saúde da

população, identificando as principais necessidades e elaborando planos de ação com objetivos

claros e metas determinadas.

Amda sobre a Íutriçào das cnanças' evidêncla§ cienúficas comprovÍrm a superiondade

do aleitameno matemo (AM) sobÍe outras formas de alimentar a criança pequena' trazendo

inúmeros beneficios para a mãe e o bebê' contudo' a maioria das crianças brasileiras não é

amamentada por dois anos ou mais' e não recebe leite materno exclusivo nos primeiros seis

mesesdeüda,comorecomendaa0rganizaçàoMundialdesaúde(oMS)eoMinistéríoda

Saúde. Devido à sua importância e como uma das ações para melhorar os indices de aleitamento

matemo, o municipio implanorrou a "Estratégia Nacional para Promoção do Aleitamento

Matemo e Alimentação Complernentar Saudável no SUS - Estratégia Amamenta e Alimerta

tsrasil" que tem como obletrvo qualiticar o pÍocesso ds trabalho dos protlsslonals na AtençAo

Básica com o intuito de reforçar e incentivar a promoção do aleitamento materno'

Alémdasaçõescitaüsacima,sãorealizadaszrrticulaçõesintersetoriaispeladivisãoem

relação à Atarção Integral à Saúde de Escolarcs' por meio do Programa Saúde na Escola - PSE'

comoumdoseixosdoProgramatsolsalamíliaéasaúde'adtvtsàomolutoraas

condicionalidadespeÍtinentes'onde,éobrigatóriooacompaúamerrtodosberreÍiciráriosquesão

crianças (0 a 7 anos) com dados de peso, altura e situação vacinal e mulheres em idade fértil

(14 a 44 anos), indicando se a meslna é gestante ou não' Isso ocorre através das pesagens e

visitas domlciliares reahzadas pelos Agentes Comunitrfu'ros de Saúde (ACS) das UBS do

município.

Quadro 5: Assistência à Saúde da Criença'

ANUAL
Produç1o Âtençio Bádca

7.272
Número de atendimentos de puericultura



Fonte: e4estor AB, 2023

2.3 Assistência Multiprofi ssional

As equipes multiprofissionais proposta pelo Ministério da Saúde tem por frnalidade

auxiliarnareorganizaçãodosterritórios,melhoraraoperacionalização'implantaçãoe

et.etrvaçàodoprocessodetrabalhodentrodaAtençàol,nmánaàSaúde.AseMulttsàoequipes

compostas por profissionais de saúde de diferentes áreas de coúecimento que atuam de

maneira complementar e integrada às demais equipes APS' logo' esse trabalho em conjunto

promovem um cuidado mais integral e holístico para o individuo'

A asslstêncla multtproftsstonal vem para apotar a captlandade da atençào pnmána'

reforçandoseupotencialparasolucionaramaioriadosproblernasdesaúdedapopulação.o

atendimentoseÍáindividual,erngnrpooudomiciliar,aindacomapoiomatricialparaasequipes

da Estratégia Saúde da Família, qualificando a gestiio da clínica e também prevendo ações de

saúde à distância. l)esse modo, com a assrstência de algumas especialidades nas unidades

básicas de saúde (UBS), busca-se diminuir as filas de espera para atendimento'

O município de ttabaianiúa possuem duas modalidades das equipes

multiprofissionais sendo uma eMulti Ampliad4 composta por fonoaudiólogos, psicólogo'

assrstente soctal e lisloterapeuta§; e uma eMultr estratégrca composta por numciomsta e

psicólogo. Ambas proporcionam o cuidado integrado a atenção primríria' dando suporte as

equipes de saúde da família.

2.3.1 Atendimento com Psrcólogo

osistemaÚnicodeSaúdeestridiüdidoemtrêsníveisdeatenção:primrário(atenção

basica), que é a porta de entrada do usuário, em que ocorre a referência e a contra referência

para demais serviços especializados; secundário, que visa atender agravos que demandem

profissionais especialistas ou reflrsos mais avançados que o nível primário; e terciário' que

envolve procedirnentos de alta complexidade, tecnologia e custo'

Neste contexto, o papel do psicólogo no SUS abrange' de forma direta ou indireta'

todos esses niveis de atenção. As açôes des§e profissional da saúde mental não se limitam a

atendimentos clínicos individuais' mas promovem, por meio de diversas outras frentes'



inclusive nas comunidades, conscientização e autonomia dos individuos visando a

transformação e o bem-estar social-

No municipio os protissionais psicólogos, atuam nas duas modalidades a"s eMultis.

Na eMúti estratégica, o atendimento dessa especialidade ocorre dentro das próprias unidades

básicas de saúde, assim aproximando-se maís do território, atendendo a toda população sem

exceções. Já na eMulti estratégica, a a§sistência direciona-se especificamente as crianças e

adolescentes desses territonos que possuem alguma condlçào atipica e que necessitam de um

olhar mais aprofundado e têcnicas especificas.

2.3.2 Atendimento com Nutricionista

o nutricionista lunto a APS bu§ca tbrtaleceÍ pnnctpalmente a prevençào e promoçào

à saúde atraves da mudança de hábitos e melhora da qualidade de vida. Os atendimentos destes

profissionais irão voltar-se para o aconselhamento nutricional para tratamento de doenças e

agravos, como excesso de peso, diabetes e hipertolsão arterial; oriortação sobre promoção da

alimentação adequada e sauÚável (lncenívo, apoio e proteçâo), como os atendtmentos

realizados com mães e cuidadores de crianças pequenas, para o iucentivo ao aleitamento

matemo e para uma inrodução alimentar adequada e saudiível; educação alimentar e

nutricional, como as campanhas e atividades coletivas desenvolvidas com a comunidade;

oúentações atimentares para prevençào de doenças e agravos relacionados à má allmentaçào e

nutrição, como o cuidado prestado aos individuos com obesidade; diagrróstico de distuôios

alimentares, deficiências e agravos nutricionais, como a identificação precoce de desnutrição

em crianças e gestantes.

No mumcipio de ttabaiaDnha, e olêrtado o atendimento com nutricionrsta nas

unidades de saúde. Assim, as eqüpes de saúde da família são contempladas por essa

especialidade, facilitando o atendimento e acesso das pessoas com condições prioriúrias.

2.3.3 Atendimento com Fisioterapeuta

cada vez mais o fisioterapeuta vem conkibuindo na atenção primária, secundária e

terciária mediante as suas aptidões, conhecimentos e habilidades inerentes a sua formação

protissional. Este profissional atua no cuidado tntegrai com assist&rcia à criança, adolescente,

mulher, adultos e idoso, intervindo na promoçii,o, prevenção, e principalmente reabilitação, de

forma indiüdual e coletiva, potancializando as capacidades motoras e fisicas do paciente.



Assim, traçando uma persPectiva na redução de complicações' aumento da autonomia' e

consequentemente melhora na qualidade de vida desses individuos'

com o atual erescente número de doenças crônicas ou condições <ie saúde que

necessitamdereabilitação,ademandadaassistênciafisioterapeutatemaumentadono

municipio. Pacientes atípicos, pós-covid 19, neurológicos e ortoÉdicos são exemplos de

condições de saúde que necessitam da realização da fisioterapia continua'

Neste contexto, deotro da APS, o município ottrta atendimento de tisroterapia

domiciliaregnrposdecinesioterapêuticos.Taisatendimentossãodirecionadosmediantea

necessidade percebida dentro da consulta com enfermeiro e médico'

2.3.4 Atendimento com Fonoaudtólogo

O Fonoaudiôlogo é o profissional da iirea da saúde responsável pelo cuidado' esnrdo e

prevenção de todas as doenças e disturbios da linguagem humana' através da audição' fala e

escnta,trabalhandocomosdlt'erentesaspectosdacomunlcaçãohumana:llnguagemorale

escrita, fala, voz, audição e funções responsáveis pela deglutição' respiração e mastigação'

NoSUSdeveserumgeneralista'capazdeidentificarasquestõesfonoaudiologiasde

maior relevância na sua comunidade de abrangência, capaz de elaboÍar e efetivar ações que

vrsem uma soluçào, adotando medtdas prevenüvas sempre que possivel' Atuahnente o

municípiodispõede02fonoaudiólogasqueatuamatravésdaequipemultidisciplinar'asquais,

tem um público prevalente de crianças advindas de encaminhamentos da equipe da saúde da

família.

2.3.4 Atendimento com Serviço Social

OServiçoSocialrealizaseusatendimentospautadosnalógicadodireitoenãodofavor'

istoé,reforçandoasnoçõesdecidadaniaededireitoàsaúdeeàsdemaispoliticassociaisjunto

aopúblicoalvo.Comoobjeüvodeesttmularousuárioaparhcrpardoseutralamentodesaúde'

orierrt.íJos acerca dos direitos sociais, mobilizando-os ao exercícío da cidadania, avaliar, em

conjunto com os familiares, a necessidade de apoio na recuperação e prevanção da saúde do

paciente, além de fomecer insumos destinados a pacientes que necessitem de auxílio, seja para

melhorarsuaqualidadedevldaouquesethçamnecessá,riosparaetbtuaraüvidadestisiolÓgtcas

básicas,



As atividades do Serviço Social são desenvolvidas nas Unidades Básicas de Saúde

(JBS), üsitas domiciliares e Secretaria Municipal de Saúde. Os serviços de saúde ofertados

envolvem o atendimento aos usuários, t'amiliares e responsáveis, podendo ser eles: visitas

domiciliares; atendimento de livre demanda; encamiúamento de solicitações.

O Assistente Social tem papet importante na promoção do acesso da população à saúde

como direito adquirido, promovando a cidadania e a inclusão social, realizando seu sewiço de

modo que o uzuáno tenha informaçôes claras e obletivÍ§ ao pÍ(rcuÍar o serviço, trabalhando em

conjunto com os profissionais da saúde nas demandas que pode contribuir. São atendidos pelo

Serviço Social somente moradores do município de Itabaianinha que possam compÍovar

residência (mediante comprovante de endereço e/ou verificação in loco pela equipe). O

atendrmento é realízado por um (a) Assistente Social, e sào utllizados como instrumentos de

trabalho: avaliação socioeconômica, entrevista social, escuta qualificada, visita domiciliar'

relatório social, encamiúamentos, laudo e parecer técnico quando solicitados-

QUADRO 6: Produção da equipe do Núcleo Ampliado e e-Multi Estratêgica 2023.

Pnoduçio Atcnçio Bídcr ÁIIIUAL

Número de atendimentos de Assistente Social 840

Número de atendimentos do Nutricionista l.t l9

Número de atendimentos de Fisioterapeuta 1.424

Número de atendimentos de Fonoaudiólogo 2.181

Núuero de atendiureutos de Psicólogo 2.130

Totd 7.994

Fontr: e4estor AB. 2023

3 Considerações Finais

O presorte relatorio de forma objetiva, buscou expor o conjunto de ações e estratégias

que foram desenvolüdas no territorio de ltabaianiúa no ano de 2023, mostrando a

produtrvidade, caracterizaçào do mu0cípio e ern seus anexos o§ eventos que lbram promovldos,

com o intuito de ofertar ações de cuidado, prevanção e promoção a saúde aos munícipes desta

cidade. Assinr, a atenção prinlâ.,ria à saúde tem extrerna irnportância para o fortalecimento e

consolidação das politicas públicas do sistema único de saúde - SUS, sendo de extrema



necessidade o conhecimento do seu território para intervotções coeÍentes e que veúam a

diminuir os indices epidemiológicos detectados no tenitório'
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AÇÓES E SERVIÇOS DESEIWOLVIDOS EM JANEIRO

A primeira atividade foi realizada pelo NEPS em parceria com a equipe técnica da

CONVATEC, no dia l8 de janeiro, a qual, foi ofertada para os pacientes ostomizados e

profissionais enfermeiros da APS. A capacitação ocorreu em dois momento§, onde o primeiro

foi realizado com os pacientes ostomizados, referente aos cuidados que eles deüam ter com a

bolsa de ostomla e a reaitzaçào do cadastramento do pacrente no Programa Ostomrzados da

CONVATEC em parceria com o municipio, e o segundo, buscou reunir e qualificar os

profissionais enfermeiros na oferta desse cuidado ao paciente. Na opornrnidade, foi realizado

também a abertura do mês "Janeiro Branco"

üNltr.--.
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Ainda no dia 18 de Janeiro foi realizado visita domiciliar aos pacientes que não

puderam está pÍesente no memento da capacitação. Assim, a enfermeira Priscilla da equipe

tecfuca da CONvAlbC, direcionou-se aos domrcilios dos usuános com ostomla com a ESI

para a avaliação da ostomia, orientação e cadastramento do paciente no Programa Ostomizados.

No dia 20101 ocorreu o retorno do Programa em Combate ao Tabagismo com os

pacientes cadastrados da equipe Centro de saúde I e equipe Caraíbas. Neste encontro. foi

elaborado, em conjunto com as pacientes e profissionais, o cronogrírma de encontro mensal,

bem como, na oportunrdade, ocorreu a escuta rnlclal, prescnção de medlcamento e onentações.

No dia 24101 foi realizado pela APS em conjunto com o setor dos recursos Humanos

e Almoxarifado e Patrimônio, uma reunião para elaboração do Planejamento Estratégico com



os gerentes das unidades básicas de saúde. Esse planejamento visou definir os fluxos dos

processos de trabalho de cada setor, bem como, esclarecimento das dúvidas sobre os serviços.

Imagem 4. Planc.iamcnto cstralégico para 2023
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O rnês de janeiro é alusivo ao cuidado da Saúde l\{ental e Hanseníase, e por esle

motit.o. rcccbe o nomc dejaneiro Branco. Dcssc modo. finalizou-se o mês de Janc-iro corr ações

desempenhadas pelas equipes de saúde da família foram voltadas para a imponância do cuidado

da saúiic mentai c autocuicia<io <ios pacicntcs no môs rcfcri<io.

Nestas ações foram realizadas palestras educativas e de conscientização, com os

enfermeiros e psicólogo, momentos reflexivos sobre saúde mental. dinâmicâs sobre metas e

sonlros para o ano de 2023, alóm dc consulta medica, dc enfermagem e odontológica, afcrição

de l'A e ghcemta, e medtdas anfopomctrlcas.
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Porfim,nomêsdejaneírohouvetambémvisitasdomiciliaresrealizadaspelasESF.

As visitas tem o objetivo de promover' prevenir e restaurâr a saúde das pessoas que não

conseguem ir até a unidade básica, assrm, nào «ieixando os pacienles sem asslstêncla'

ta
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AÇÔES E SERVIÇOS DESEIYVOLVIDOS EM JANEIRO

Nomêsdefevereiro,nodia0l,ocoÍTeuumavisitatécnicaemparceriacoma

Secretária de educação a Escola municipal Joào Bemardo dos Santos' juntarnente com a

unidade de Saúde Elvira Francisca de Jesus. do oovoado Patu. para oue fosse Dactuado um

comodato do prédio da escola municipal para servir de ponto de atendimento para a ESF da

unidadc, c assim, ampliar os atcndimentos para mais próximo da população daquela área mais

distante da unidade.
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No dia l3/02 ocorreu uma reunião estratégica com Equipes Estratégicas de Saúde da

Familia para elaboraçâo de açôes div6çi6n6rtas para atualização e controle do calendário

vacrnal. Nessa reumào tbr reÍêndo sobre a recomendaçào vtnda da Promotora do muntcipto,

sobre a necessidade de estar continuamente realizando estratégias sobre vacinação,

principalmente para o público infanto-juvenil.
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No dia 15/02 ocolreu uma reunião intersetorial em parceria com as secre!árias de

Assistência social, Educação e Comunicação, a fim de traçarem fluxograma vacinal para

aterder a orientação recebida pelo Mrnlsterio ltblico de ltabaianinha.

Em simultâneo, no mesmo dia aconteceu o bloquiúo da vacina, que foi realizado

pelas Equipes de Saúde da Familia Centro, Avenida e Guilherme Campos, ofertando a

população atualização do cartão vacinal e promovendo a prevenção em saúde.
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No dia 16102 o CAPS realizou atendimento em domicílio com a equipe

multidisciplinar da APS, fortalecendo cada vez rnais o vínculo com a rede de saúde.

Ocorreu ainda, a vacinação extramuro com a equipe da Unidade de Saúde da Família

Carlos Roberto Carvalho Silva, no Bairro Conveniência, e ação de imunizaçâo e consulta de

enfermagem realizada pela ESF da unidade Horminio de Freitas Lima no povoado Vermelho,

promovendo preverção e prevenção.
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No dia l7l02 houve o bloquiúo dc prevenção' o qual' saiu pelas ruas levando

informações para a população sobre medidas de prevençào das infecções sexualmente

transmssíveis,rcalizanrloahlitzcomdistrihrriçãocleprescrvativosmaseulinoefemininopara

a população.
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Em simultâneo, no mesmo dia, a Unidade Básica de Saúde Bernardino Nepomuceno

e a UBS do Povoado Alto, realizaram ações voltadas a prevenção a ISTs, mediante a oferta de

palestras. realizaçâo de teste nipido, consulta médica e de enfermagem, entrega de preservativo

masculino e feminino.
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No dia 18/02 aconteceu os atendimentos fisioterapêuticos dos gnrpos " Liwe da dor"

onde foi realizado a fisioterapia convencional em pacientes estabilizados, mas que necessitam

de reabllltaçào.

nl
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AÇÕES E SE,R}'IÇOS DESENVOLVDOS EM MARÇO

No dia 09/03 a equipe Conveniênsia realizou o evento do dia Internacional da Mtrlher

em parceriâ com a equipe da Casa da Mulher. Na opornrnidade ocoÍreu palestras cducativas

entrega de panfletos, aferiçào de PA, medidas antÍopométricas, consulta de enfermagem,

consulta médica, consulta de psicólogo, sorteio de brindes e lanches.

€FÊ,-'"

No dia 10/01 a ESF Carlos Roberto realizou busca ativa de vacinação notuma de

imunobiológicos de rotina e covid-19.

I
Ij



No dia l4l03 a Secrelária de Saúde assinou o convênio para ampliar a oferta de

Capacitações para os trabalhadores da Saúde. Logo mais, a secrelária apresentou o Relatório

Detalhado do 3" Quadrimestre (RDQA) de 2022, na Casa Legislativa em cumprimento ao art.3ó

l^ r ^: a'^--l^-^-.^--o rrtl'i^l'tu.r L!r I r,rrPl! rrr!

Voltando-se para o mês alusivo a mulher, as unidades realizaram eventos voltados ao

público feminino, com atendimentos odontológicos, atualização da caderneta vacinal, consultas

médicas e com a enfermeira, bem como aferiçâo de PA e verificação de glicemia. As ações

promoveram tambem palestras, cuidados com a amamentaçào e periodo gestacional, bem como

a prevenção do CA de colo do útero.
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No dia l8/03 ocorreu ações de imunização no povoado Mutuca, promovendo ações de

promoção e prevenção a saúde.
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No dia 29103 foi realizado uma capacitação voltada aos Agentes Comunitários de

Saírd,. çnhre ^s cistemec rle infnrrnar-ân e anralizacàn dôs crdastros.

AÇÔES E SERVIÇOS DESENVOLVIDOS EM ABRIL

No dia l4l04 foi realizado ações e busca ativa nos grupos prioritários para vacinação

contra a influenza em nossos pacientes domiciliados.

EE

No dia l7l04 ocoÍreu a capacitaçào regional, ofertada pelo município sobre a "lntroduçào a

--,-^'Á^i^ ,{- 
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enlermeiros da regional de Estância.
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No dia 20/M a unidade de saúde Hormínio Freitas Lima realizou um evento alusivo

ao mês do Autismo.

No <iia 22lM aconteceu o Dia D de vacinação contra a gripe. mais proteção e promoção

da nossa populaçào.

s

Nodia24/04aconteceuaordemdeserviçoparareformadaunidadedeSaúdeda

Familia Berlange Ribeiro de Gois Junior.
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Por Ílm, ainda foi realizado reuniões por equipes para explanar as especif,rcidades de

cada um relbrcntc a cadastro, condiçõcs de saúde c indicadores.
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AÇÕES E SERVIÇOS DESENVOLVTDOS EM MAIO

No dra U9 ocoreu a capacrtaçào voltada para o ststema Horus e Almoxafllado para os

diretores das Unidades básicas de Saúde. O HORUS é um sistema nacional de gestào da

assistôncia farmacêutica de accsso on-linc implemcntado pelo Ministério da Saúde do Brasil.

que permite o controle e distribuição dos medicamentos disponíveis no SUS. Já o

Almoxantado, e o sctor responsavcl pelo rcceblmento. arÍnazenamento. controle e dlstnbulçào

de materiais e produtos para suprir necessidade do local. Assim. a capacitação teve como

objetivo apresentar a forma correta de inÍbrmar no sistema, bem como apresentâr o fluxo de

pe<iirios de materiais e insumos corretanlente.

Com o proccsso de Tcrritorialização no município ainda cm dcsenvolvimento. no dia

15, ocorrcu a reuniâo com as equipes quc seriam altcradas no remapeamento. Na oponunidadc

foi ouvidos os Agentes Comunitários de Saúde, bem como, analisado o mapa e as microáreas,

^c- ,^ ^-L^^^- ^^l^ -,.r^-^^.^-;r^-:^ldriiii u! !Urt 4àd, vdúd rrruudrrYo



No dia 19 ocorreu uma ação na UBS José Nailson Moura sobre o Tabagismo e

Doenças inflamatórias intestinais, com palestra de cnfermeiros e nutricionista. As equipes de

saúdc da unidade, em conjunto, promovecim o "Dia de cuidado e Informação", ação essa que

trouxe palestras com entcrmelros e nutnclonlstâ, dtnâmicas e avahaçào.



No dia 26 ocoÍreu uma roda de conversa na UBS Maria Francisca Santana. na ESF,

Avenida, sobre a conscientização das Doenças Inflamatórias Intestinais e melhora na qualidade

de vrda.

rc
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No dia 3l foi realizado o I Fórum Municipal sobre o uso racional de Medicamentos

com todos os profissionais da equipes de Saúde da Familia, equipes dc Saúde Bucal e equipe

multidisciplinar. O fórum teve como o objetivo de orientar quanto aos cuidados. a distribuição

c o descarte da medicaçào. Ocorreu além de palestras, dlnâmtcas e sonelos.
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AÇÕES E SERVIÇOS DESENVOL\'IDOS EM JI.,NHO

No dia 06 a ESF Conveniência deu continuidade ao Projeto "Tabagismo no combate

ao fumo", juntamente com a enfermeira e médico da área. O projeto tem por objetivo auxiliar

aos usuános que querem delxar o uso abuslvo do tabaco medlante a dlstnbulçào de medicações

e acompaúamento da ESF.
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No dia 07 foi Inaugurada a nova Equipe de Saúde da Família credenciada pelo

Ministério da saúde, advinda do processo do remapeamento. A unidade é chamada UtsS Maria

da Glória Jesus Oliveira, ESF Caraíbas, localizada no bairro Caraíbas.

i
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No dia 14 foi realizado capacitaçâo do NEPS em parceria com SAD sobre

Hipodcrmoclise, o qual reuniu todos os enfermeiros da Atcnção Primária à Saúde, na UBS

Maria Francisca-
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No dia 14 também ocorreu o "Arraiá do Hiperdia", onde foi realizado cuidados

referente às comorbidades, com a alimentação, uso dos medicamentos e estimulo a prática da

atrvrdade tisrca.
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Apresentação do Relatório de Prestação de Contas referente ao primeiro quadrimestre

com dados acumulados de janeiro a abril de 2023, ocorreu no dia 15 de Junho. No presente

momento. a secretaria de saúde explanou a execução anual prevista das metas que compõem o

Plano de Saúde 2022-2025.
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No dia l9 a Secretaria Municipal de Saú<ie através no Núcleo l\{unicipal de Educaçào

Penranente em Saúde (NEPS) consolidou o convênio conr a Fundaçào Estadual de Saúde

(FUNESA).
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Durante a última semana do m.es referente- foi realizado. por tumtas. a açào do

convênio firmado com a FUNESA. a qual, foi abordado uma capacitaçào sobrc Acolhimcnto c

Humanizaçào em saúde.
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Ao decorrer do mês de Juúo, iniciou-se o processo de mudança de tenitório no

sistema e-SUS PEC com as ESF's que tiveram alteração na área de abrangência. Essa ação

ocoreu na Secretána de saúde e no !aboratóricr do Centro de Erce!ência Preleito,Ioaldo Lin.ra

de Carv'alho.
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AÇÔES E SER\'IÇOS DESENVOLVIDOS EM JULHO

No dia 07 ocoÍrcu na I IBD Maria da Cilória Jestrs Oliveira. com a FSF caraihas a

realizaçào do evento sobre a pre\,ençào das conrorbidades com Hipertensào e Diabetes.
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No dia 1l os profissionais que compõc a farmácia básica da APS. iniciotl o pro1eto

"Cuidado Farrnacôutico". Essc projcto ocorre mcdiante a consulta com o làrmacôutico con't

foco no paciente e a medicaçào. não somente na comorbidade de base.
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Durante todo o mês de Julho oconeu a capacitação sobre o uso do prontuário eletrônico

com ênfa-se no SOAP, assim, como a explanação dos indicadores de Desempenho na ESF's.

Btru

Neste mês também houve a realização do "Julho Amarelo" em algumas equipes de

saúde da familia. O m/es de Julho é alusivo ao combate contra as Hepatites Virais, assim, as

UBS promoveram momentos de palestra sobre a identificação, tratamento e prevenção.

juntamente com a população da área convidada.



AÇÕES E SERVIÇOS DESEITVOLI,IDOS EM AGOSTO

O mês de agosto e alusivo as campanhas sobre "Amamentação"' conhecido como o

Agosto Dourado, como també é alusivo ao combate à violencia contra a mulher' coúecdico

como o "Agosto Lilás". Desse modo, as esquipes de saúde da APS' realizaram diversas ações

voltadas a esse tema' trazendo a corrnidade e ações em conjunto com outras secretárias' a

exemplo da secretríria da Mulher"

Nas ações realizadas houveram palestras, rodas de conversas' tealiz:açáo de consultas

e exames, bem como, soíeios e lanches para todos do evento'

O Agosto Lilás" é uma campanha de enfrentamento à violência doméstica e familiar

contra a mulher, lnstituída por meto da Lel Estadual n'' 4'969/2016' com ob]etlvo de tntensltlcar

adivulgaçâodaLeiMariadaPerrha,sensibilizareconscientizaÍasociedadesobreonecessário

fimdaviolênciacontraamulher,diwlgarosserviçosespecializadosdarededeatendimentoà

mulher em situação de violência e os mecanismos de denúncia existentes'

Nesse ínterlm as açôes visam nào somente sobÍe a necesstdade do conheclmento' ma§

ambém sobre a importância da saúde como liúa de identificação e prevenção dessa violência'
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A reflexào do "Agosto Dourado" traz o resgate a amamentaçào exclusiva' abordando

a importância do processo paÍa a mãe e o bebê, bem como' as dificuldades que podem apareccr

durante o caminho da amamentação no puerperio'

As ESF's realizaram essas ações não somente voltadas para a amamentação' mas

tambémcomo.'EncontrodasGestantes'',e..CuldadoscomoRN,'..ratsaçôescontâramtambenr

com profissionais da equipe multidisciplinar, como nutricionista' psicólogos e equipe dc Saúde

Bucal. Essa ação em conjunto com os demais profissionais permite uma troca maior de

coúecimento e um assistência integral as mulheres, principalmente gestante'
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Nestc mês tambóm, como forma dc abranger a impoúncia da rcalização do cxame

citopatotógico, a Gestào Municipal, através da Secretaria Municipal de Saúde, em parceria com

as equrpes dc saudc da tamiha reahzaram a açào "Quem ama, Uulda!", voltado a asslstêncla da

Mulher. A ação foi desenvolvida eÍn dois momenlos, sendo o primeiro momento no Centro de

Saúde José Nailson Moura, o qual abrangeu as Esfda UBS, bem como' as UBS das Caraíbas c

da Conveniência; o segundo momento ocorreu na Clínica de Saúde Maria Francisca de Santana.

o qual. abordou as hSF s da untdadc c mlcroareas adJacentcs.

Durante o evento foi realizado paleskas, dinâmicas, consultas com médica clínico

geral, ginecologistâ, consulta de enfermagem exame citopatológico, e testes rápidos. Essa açâo

contou com a colaboração dos profissionais de equipes de saúde diferentes, assim ampliando a

assistência e eficácia da ação.
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Por fim, durante todo o mês de Agosto iniciou a" Oficina continuada de atualização

de cadastros" para todas os agentes comunitários de saúde, afim de regularizar e arualizar todos

os cadastros dos cidadãos do municipio. A oficina está ocorrendo em parceria com o laboratório

de lnformática do Centro de Excelência Joaldo Lima de Carvalho. onde cada ACS possui acesso

a um computador e tutoria do sistema.
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AÇÔES E SERVIÇOS DESEIYVOLVIDOS EM SETEMBRO

SetembroAmareloéomês(dela30desetembro)dedicadoàprevençãodosuicidio.

Trata-se de uma campaúa. que teve início no Brasil em 2015' e que visa conscientizar as

pessoas sobre o suicidio, bem como evitar o seu acontecimento'

Pensando nisso as equipes de saúde em parceria com o centro de atenção psicossocial

realizaram nas unidades de saúde palestras sobre a conscientização e roda de conversas sobre

a temática.
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AÇÔES E SERVIÇOS DESEIIVOLVIDOS EM OUTUBRO

O movimento internacional de conscienüzação para a detecçào precoce do câncer de

mama, Outubro Rosa, foi criado no início da década de 1990, quando o símbolo da prevenção

ao câncer de mama - o laço cor{e-rosa - foi lançado pela Frmdação Susan G. Komen for

the Cure e drstnbuido aos partrctpantes da pnmerra Comda pela Cura, reahzada em Nova York

(EUA) e, desde então, promovida anualmerle.

O período é celebrado no Brasil e no exterior com o objetivo de compartilhar

informações e promover a conscientização sobre o câncer de mama, a fim de contribuir para a

reduçào da mcidência e da mortalidade pela doença.

Nas unidades de saúde são realizÃdos anualmente palestras sobre o câncer de mama e

do colo do útero além de ensinar as mulheres a importância do exame de lâmina e sua

importância, além da realização do auto exame de mama, para um diagnóstico cada vez mais

precoce.
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DIA DO ACS

l'cnsando na imponáncia do Agentc Comunitárlo oe Saúdc para a cquipc <le saúde

da tàmília e comunidadc, a secretaria municipal dc saúde rcalizou uma pequcrta conrcmoraçào

no dia 04 de outubro dc 2023, para cnfatizar o papel desses profissionais na comunidadc c

sociedade.

A secretaria municipal de saírde no dia 07 de oufirbro de 2023, realizou entrega de

iartiamcnLos para os proitssionais dc saúdc. Íodos de aiu quaiidarie c conibrLtr.
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AÇOES E SERVIÇOS DESENVOLVIDOS EM NOVEMBRO

Novembro Azul é o nome dado ao movimento internacional criado para a

conscientização do câncer de próstata e alertar os homens da importância do diagnóstico

prccocc, alem de scr voltado excluslYamcnte pard a saudc do homcm que pouco trcquentam os

serviços de saúdc.

As unidades durante o respectiYo mês realizaram em suas equipes açôes voltadas a

essa temática. com palestras. rodas de conversas, além de procedimenlos como testes rápidos





-e t
,

AÇÕES E SERVIÇOS DESEIYVOLVDOS EM DEZEMBRO

Em dezembro temos um mês alusivo a duas condições importantes as infecaões

sexualmente transmissiveis (IST's) e o câncer de pele.

As unidades durante esse mês realizaram testagem nipida pala detecçào de <ioenças

que são transmitidas üa sexual sem proteção como sífüs, HIV, hçatites B e C.

Foram realizadas também palestras de conscientização do uso do preservativo durante

as relações sexuais para prevenção das doenças e linhas de tratamento, foi palestrando também

sobre o câncer de pele e suas cornplicações.
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Tivemos também ao dccorrer dessc terceiro quadrimcstrc outras ações c serviços de

saúde como testagem rápida para COVID-I9. salas de cspera voltadas para a temática da

doença, atendimentos itinerantes em zonas rurais de dificil acesso as unidades.
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C)correu também os atendimentos nas áreas de dificil acessos



.--- -

-

-

.,, t
'',}
I

.**a*J

l

1-

P tir:rl

I
1,'ll! 

( r



Equipe Multi

São realizados tamhém dentro das unidades o atendimento de especialidades através

da equipe multidisciplinar composta por nutricionista e psicólogos.
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